Die Gemeinde Bischofsgriin sucht

zum 01.05.2026 bzw. zum nachstmoglichen Zeitpunkt

einen Mitarbeiter (m/w/d)
fur das Regionalfreibad Bischofsgriin und
die gemeindlichen Liegenschaften

Das Regionalfreibad Bischofsgriin wird aktuell generalsaniert und wird voraussichtlich im Juni 2026

wieder eroffnet werden. Es verfligt Uber ein Babybecken, ein Nichtschwimmerbecken, ein

Schwimmerbecken und ein Sprungbecken mit 1m-Brett und 3m-Brett.

lhre Aufgaben:

Regionalfreibad:

Beaufsichtigung des Bade- und Schwimmbetriebs

Eingreifen in Notsituationen, Durchfiihrung der Personenrettung und von Erste-Hilfe-
Malnahmen

Sicherstellung der Einhaltung der Baderegeln

Reinigungs-, Desinfektions- und Pflegearbeiten an den Becken und AulRenanlagen

Uberwachung der Anlagentechnik

Hausmeister gemeindliche Liegenschaften (u. a. Kita, Kurhaus, Turnhalle, Schule):

Uberwachung des Gesamtzustandes der Immobilien und der AuRenanlagen sowie der
technischen Gebaudeanlagen

Pflege der AuBenanlagen

Durchfiihrung von einfachen Reparaturen

Betreuung von Fremdfirmen

Winterdienst

Wir erwarten:

Bevorzugt ist die Qualifikation als Fachangestellter fiir Baderbetriebe

Sollten Sie diese Qualifikation nicht besitzen, eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in
einem handwerklichen oder technischen Beruf

Gutes technisches Verstandnis

Freundliches und bestimmtes Auftreten, Pflichtbewusstsein, Selbstandigkeit, Zuverldssigkeit,
Kundenorientierung, Teamfahigkeit

Sie verfiigen mindestens liber das Rettungsschwimmerabzeichen in Silber (nicht dlter als
zwei Jahre) oder sind bereit, das Rettungsschwimmabzeichen in Silber bis zum
Einstellungstermin zu erwerben oder die vorgeschriebene kombinierte Rettungsiibung
erfolgreich abzuleisten

Erste-Hilfe-Nachweis (nicht alter als zwei Jahre)

Flexibilitat, Einsatzbereitschaft und korperliche Belastbarkeit

Idealerweise die Fahrerlaubnis der Klasse B



Sie sind bereit, Schicht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit zu leisten

Wir bieten:

Eine unbefristete Stelle kombiniert Badeaufsicht/Hausmeister in Vollzeit (39
Wochenstunden)
Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet

Attraktive Bezahlung nach TVAD-VKA inkl. den dazugehdrigen Sozialleistungen

eine Saisonkraft (m/w/d)
fiir das Regionalfreibad Bischofsgriin

lhre Aufgaben:

Beaufsichtigung des Bade- und Schwimmbetriebs

Eingreifen in Notsituationen, Durchfiihrung der Personenrettung und von Erste-Hilfe-
Malnahmen

Sicherstellung der Einhaltung der Baderegeln

Reinigungs-, Desinfektions- und Pflegearbeiten an den Becken und AulRenanlagen

Uberwachung der Anlagentechnik

Wir erwarten:

Bevorzugt ist die Qualifikation als Fachangestellter fur Baderbetriebe

Sollten Sie diese Qualifikation nicht besitzen, ist eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung
in einem handwerklichen oder technischen Beruf wiinschenswert

Gutes technisches Verstandnis

Freundliches und bestimmtes Auftreten, Pflichtbewusstsein, Selbstdandigkeit, Zuverlassigkeit,
Kundenorientierung, Teamfahigkeit

Sie verfligen mindestens Uber das Rettungsschwimmerabzeichen in Silber (nicht dlter als
zwei Jahre) oder sind bereit, das Rettungsschwimmabzeichen in Silber bis zum
Einstellungstermin zu erwerben oder die vorgeschriebene kombinierte Rettungsiibung
erfolgreich abzuleisten

Erste-Hilfe-Nachweis (nicht alter als zwei Jahre)

Flexibilitat, Einsatzbereitschaft und koérperliche Belastbarkeit

Idealerweise die Fahrerlaubnis der Klasse B

Sie sind bereit, Schicht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit zu leisten

Wir bieten:

Eine unbefristete Stelle als Saisonkraft (Mai bis September) in Vollzeit (39 Wochenstunden)
Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet

Attraktive Bezahlung nach TVAD-VKA inkl. den dazugehdrigen Sozialleistungen



Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung und Befdhigung besonders

bericksichtigt.

Ihr Ansprechpartner ist:
Erster Burgermeister Michael Schreier, JdgerstraBe 9, 95493 Bischofsgriin, Telefon 09276 / 92609-20,

Mail: buergermeister@bischofsgruen.bayern.de

Senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte bis spatestens 27. Februar 2026 -

bevorzugt per E-Mail (nur als PDF-Datei)- an Gemeinde Bischofsgriin, Herrn Ersten Blirgermeister
Michael Schreier, JagerstralRe 9, 95493 Bischofsgriin, bzw. Mail an

buergermeister@bischofsgruen.bayern.de

Mit Einsendung der Bewerbungsunterlagen willigen Sie ein, dass wir lhre Daten im Zuge des
Stellenauswahl- und Besetzungsverfahren verarbeiten dirfen und bis zu dessen Ende speichern
dirfen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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