
Die Gemeinde Bischofsgrün sucht zum 01.09.2026 

 
eine Reinigungskraft (m/w/d) 

in Teilzeit (30 Wochenstunden) 
als befristete Krankheitsvertretung vorerst bis 31.12.2026 

 

Ihre Aufgaben:  

Der Aufgabenbereich umfasst die Reinigung der Grundschule, der Turnhalle, des Generationentreffs 

und der Gemeindeverwaltung, sowie im Vertretungsfall des Kurhauses und der öffentlichen Toiletten 

am Friedhof. 

 

Wir erwarten: 

• Erfahrung in der Gebäudereinigung ist von Vorteil, aber keine Voraussetzung 

• Zuverlässige, gründliche, sorgfältige und selbständige Arbeitsweise 

• Einsatzbereitschaft und körperliche Belastbarkeit 

• Freundliches Auftreten sowie Teamfähigkeit 

• Pünktlichkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• gute Deutschkenntnisse für die Kommunikation im Arbeitsalltag 

 

Wir bieten: 

• flexible Arbeitszeiten 

• Attraktive Bezahlung nach TVöD inkl. den dazugehörigen Sozialleistungen 

 

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung und Befähigung besonders 

berücksichtigt. 

 

Ihr Ansprechpartner ist:  

Erster Bürgermeister Michael Schreier, Jägerstraße 9, 95493 Bischofsgrün, Telefon 09276 / 92609-20, 

Mail: buergermeister@bischofsgruen.bayern.de 

 

Senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte bis spätestens 20. August 2026 - 

bevorzugt per E-Mail (nur als PDF-Datei) an buergermeister@bischofsgruen.bayern.de bzw. für eine 

schriftliche Bewerbung an Gemeinde Bischofsgrün, Herrn Ersten Bürgermeister Michael Schreier, 

Jägerstraße 9, 95493 Bischofsgrün. 

 

Mit Einsendung der Bewerbungsunterlagen willigen Sie ein, dass wir Ihre Daten im Zuge des 

Stellenauswahl- und Besetzungsverfahren verarbeiten dürfen und bis zu dessen Ende speichern 

dürfen.   

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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